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Szada Község Önkormányzat Képviselő-testületének

1/2009.(02.03)   rendelete 

 a helyi szociális ellátásokról és szociális támogatásokról 

Szada község Önkormányzatának Képviselő-testülete a többször módosított 1993. évi         III. törvényben (továbbiakban: Szoc.tv.) valamint az egyes szociális és fogalkoztatási tárgyú törvények módosításáról szóló 2008.évi CVII. tv.-ben foglalt felhatalmazás alapján a törvény helyi körülményekhez igazodó végrehajtására az alábbi rendeletet alkotja.

I. Fejezet

A RENDELET HATÁLYA

1. §

A rendeletet hatálya kiterjed Szada Község közigazgatási területén élő


a.) lakóhellyel vagy tartózkodási hellyel (Szoc.tv. 32/.A) rendelkező magyar állampolgárokra,


b.) bevándorlási engedéllyel rendelkező személyekre,


c.) letelepedési engedéllyel rendelkező személyekre,


d.) a magyar hatóság által menekültként elismert személyekre,


e.) a Szoc.tv.. 6.§-ában meghatározott hajléktalan személyekre,


f.) a Szoc.tv. 7.§-ának(1) bekezdésében meghatározott (hatáskörre és illetékességre tekintet nélkül a rászorulóknak  átmeneti segélyt, étkezést, szállást kell biztosítani annak akinek ezek hiánya az életét veszélyezteti) ellátások tekintetében a 
fentiekben foglaltakon túlmenően az Európai Szociális Kartát megerősítő 
országoknak a    Magyar Köztársaság területén jogszerűen tartózkodó állampolgáraira is


g) a szabad mozgás és tartózkodás jogával rendelkező személyek beutazásáról és tartózkodásáról szóló törvény (a továbbiakban: Szmtv.) szerint a szabad mozgás és tartózkodás jogával rendelkező személyre, amennyiben az ellátás igénylésének időpontjában az Szmtv.-ben meghatározottak szerint a szabad mozgás és a három hónapot meghaladó tartózkodási jogát a Magyar Köztársaság területén gyakorolja, és a polgárok személyi adatainak és lakcímének nyilvántartásáról szóló törvény szerint bejelentett lakóhellyel rendelkezik, 


h.) a Szoc.tv. 32/B.§. (1) bekezdésében meghatározott időskorúak járadéka tekintetében a szociális biztonsági rendszereknek a Közösségen belül mozgó munkavállalókra, önálló vállalkozókra és családtagjaikra történő alkalmazásáról szóló 1408/71/EGK rendeletében meghatározott jogosulti körbe tartozó személyekre, amennyiben az ellátás igénylésének időpontjában az Szmtv.-ben meghatározottak szerint a szabad mozgáshoz és tartózkodáshoz való jogát a Magyar Köztársaság területén gyakorolja, és a polgárok személyi adatainak és lakcímének nyilvántartásáról szóló törvény szerint bejelentett lakóhellyel rendelkezik.

2. §

 (1) Az önkormányzat Képviselő-testülete e rendeletben szabályozza az alábbi pénzbeli és természetben nyújtott szociális ellátásokat, valamint szociális szolgáltatásokat:

a.) aktív korúak ellátására való jogosultság keretei belül: 

- rendszeres szociális segély 


- rendelkezésre állási támogatás


- közcélú foglalkozatás

b.) időskorúak járadéka 



c.) lakásfenntartási támogatás

d.) ápolási díj

d.) átmeneti segély 

e.) temetési segély 

 e.)  közgyógyellátás

f.) egészségügyi szolgáltatásra való jogosultság

g.) köztemetés

h.) ápolást, gondozást nyújtó intézménybe utalás 

 (2) A személyes gondoskodást nyújtó szociális alapellátás keretében az önkormányzat intézményein keresztül a rászorultaknak biztosítja:

a.) a szociális étkeztetést 

b.) házi segítségnyújtást 

c.) családsegítést.

3. §

A szociális ellátásokat a családi segélyezés elvének érvényesítésével kell biztosítani. A családban életvitelszerűen együtt élő személyek életmódját, szociális helyzetét, a rászorultságot egységben kell vizsgálni. A nyújtható támogatásokat úgy kell megállapítani, hogy elősegítsék a család létfenntartási és lakhatási feltételeit.

II. Fejezet

AZ ELLÁTÁSOK IGÉNYLÉSÉNEK RENDJE

4. §

(1) Az önkormányzat Képviselő-testületének hatáskörébe tartozó ellátások megállapítása iránti kérelmet a Polgármesteri Hivatalnál (a továbbiakban Hivatal) lehet benyújtani.

(2) A kérelem benyújtásával egyidejűleg az igénylőnek mellékelni kell:

· az igénylő és vele egy háztartásban élők havi jövedelméről szóló igazolást,

· az igénylő nyilatkozatát jövedelmi viszonyairól,

    Indokolt esetben:

· az igénylő nyilatkozata A szociális igazgatásról és szociális ellátásokról (továbbiakban:  Szoc.tv.) 4. §-ában meghatározott vagyoni helyzetéről is kérhető.

(3) A jövedelemszámításnál irányadó időszak a havonta rendszeresen mérhető jövedelmeknél 3 hónap, az egyéb jövedelmeknél 1 év.

(4) Az igénylőnek nyilatkoznia kell arról is, hogy a normatív és szociális rászorultságtól függő ellátási formák közül melyikben és milyen mértékben részesül, ill. részesült a kérelem benyújtását megelőző 1 éven belül, továbbá tudomása szerint nem áll-e a Szoc.tv. vonatkozó szabályai szerint megjelölt feltételek alatt.

5. §

(1) A Hivatal a Képviselő-testület (vagy átruházott hatáskörben a bizottságai illetve a polgármester) hatáskörébe tartozó beadott kérelmeket gyűjti, döntésre előkészíti, majd azokat – véleményével – a polgármesternek vagy a szociális bizottságnak úgy továbbítja, hogy a hatáskörrel rendelkező a kérelmeket 30 napon belül elbírálhassa.

(2) A Hivatal a döntés előkészítése során a kérelmező által benyújtott igazolásokat és nyilatkozatokat ellenőrzi, szükség esetén a kérelmező életkörülményeiről környezettanulmányt készít.

(3) A polgármester, ill. a bizottság határozata ellen a kézhezvételtől számított 15 napon belül lehet a Képviselő-testülethez fellebbezni. A fellebbezéseket a Hivatalhoz kell  írásban benyújtani. A Hivatal 3 napon belül értesíti a polgármestert, ill. a bizottságot a fellebbezésről. A polgármester, ill. a bizottság a fellebbezést – ha az alapján a határozatát nem vonja vissza, vagy nem módosítja – a szükséges iratok becsatolásával a Képviselő-testület a soron következő ülése elé terjeszti.

(4) A Képviselő-testület II. fokú döntéséről – a vonatkozó eljárási szabályok alapján– kell a kérelmezőt értesíteni.

6. §

A szociális ellátást megállapító határozat jogerőre emelkedését követően – a természetbeni átmeneti segélyt az igénylő átvételi elismervény ellenében jogosult átvenni, a pénzbeni támogatás kifizetését postai kifizetés útján kell teljesíteni.

7. §

A szociális ellátásban részesített rászorultságát a Hivatal utólagosan is ellenőrizheti. A rendszeresen folyósított ellátások esetén a rászorultság feltételeinek folyamatos fennállását évente ellenőrizni kell.

III. Fejezet

PÉNZBENI ELLÁTÁSOK

8.§

 Szociális rászorultság esetén a jogosult számára – a Szoc.tv-ben és ezen rendeletben meghatározott feltételek fennállása esetén - a települési önkormányzat jegyzője az alábbi pénzbeli ellátásokat állapítja meg:

a) időskorúak járadéka

b) aktív korúak ellátására való jogosultság keretei belül: 

- rendszeres szociális segély 


- rendelkezésre állási támogatás


- közcélú foglalkozatás

c) ápolási díj az e rendelet 17.§ (2), (3) bekezdésében  meghatározott eseteiben

9.§

Időskorúak járadéka

A települési önkormányzat jegyzője az arra rászoruló részére időskorúak járadékát állapítja meg a Szoc.tv. 32/B § - 32/E §-okban előírt módon és formában.

10.§

Aktív korúak ellátására való jogosultság (továbbiakban: AKE)

A jegyző állapítja meg annak a személynek aki:

a) munkaképességét 67%-ban elvesztette, illetve 50 %-os egészségkárosodást szenvedett vagy

b) vakok személyi járadékában részesül vagy

c) fogyatékossági támogatásban részesül vagy

d) munkanélküli járadék, álláskeresési járadék, álláskeresési segély, vállalkozói járadék  (együtt: álláskersési támogatás) folyósításának időtartama lejárt vagy

e) álláskeresési támogatását keresőtevékenység folytatása miatt megszüntették és  e keresőtevékenységet követően  álláskeresési támogatásra nem szerzett  jogosultságot vagy

f) az aktív korúak ellátása iránti  kérelem benyújtását megelőző 2 évből 1 évig az Állami Foglalkoztatási Szolgálat szervezetén belül működő Munkaügyi Kirendeltséggel (továbbiakban: ÁFSZ)  együttműködött vagy

g) ápolási díj, a gyermekneveléssel kapcsolatos támogatások, a rendszeres szociális járadék, a különböző egészségkárosodási járadékok, valamint a rokkantsági nyugdíj, a baleseti rokkantsági nyugdíj, az ideiglenes özvegyi nyugdíj  folyósítása megszűnt, és a kérelem benyújtását megelőzően 3 hónapig az ÁFSz-el együttműködött,

feltéve , hogy a saját maga és családjának megélhetése más módon nem biztosított és kereső tevékenységet nem folytat. (Nem biztosított a megélhetése ha a családjának az 1 fogyasztási egységre jutó havi jövedelme nem haladja meg az öregségi nyugdíj mindenkori legkisebb összegének 90%-át és vagyona nincs.)

Az aktív korúak ellátására jogosult személy részére az ÁFSz  előírhatja a családsegítő szolgálattal való együttműködést.

11.§

Rendszeres szociális segély

(1) Rendszeres szociális segély megállapítása a jegyző hatásköre.

(2) Rendszeres szociális segélyre  (továbbiakban RES.) jogosult  aki :

az aktív korúak ellátására való jogosultság kezdő napján:

a) Egészségkárosodott személynek minősül, vagy

b) Az 55. életévét betöltötte, vagy

c) 14 éven aluli kiskorú gyermeket nevel - feltéve, hogy a családban élő gyermekek valamelyikére tekintettel más személy nem részesül a Cst. szerinti gyermekgondozási támogatások valamelyikében - és a gyermek ellátását napközbeni ellátást biztosító intézményben [Gyvt. 41. § (3) bekezdés] nem tudják biztosítani.

(3)Rendszeres szociális segély összege:  a családi jövedelemhatár összegének és a jogosult családja havi összjövedelmének különbözete, de nem haladhatja meg a minimálbér járulékokkal csökkentett összegét.

(4) A rendszeres szociális segély megállapításának és a  folyósításának feltétele a fenti bekezdés b) -c) pontja szerinti esetben (55.éves kort betöltött vagy  14. éven aluli kiskorút nevelő személy esetében) :

hogy  az aktív korúak ellátására jogosult  személy a Önkormányzat által kijelölt szervvel együttműködési kötelezettségét nyilatkozatban vállalja.

(5) A Res-re jogosult személy vállalhatja az ÁFSZ-nél az álláskeresőként történő nyilvántartásba vételét, az álláskeresési megállapodásban foglaltak teljesítését, illetve a közfoglalkoztatásban való részvételét (Szoc.tv. 35.§ (1). Az Önkormányzat akkor köt együttműködési megállapodást az ügyféllel, ha a közfoglalkoztatást biztosítani tudja.  A megállapodás 1 év időtartamra jön létre. A megállapodást kötő személy RES-re nem jogosult. A megállapodást kötő személyekre a Szoc.tv. 35.§ (1) bekezdése szerinti személyekre vonatkozó szabályokat kell alkalmazni, ideértve az együttműködés  megszegésének a Szoc.tv. 37/F § (1) bekezdésének b) pontja szerinti jogkövetekezményeit is. /Szoc.tv.37/C  (1) (4)/ 

(6)  Az együttműködési kötelezettség  keretében:

1) az együttműködésre kijelölt szervnél nyilvántartásba veteti magát,

2) a beilleszkedését segítő programban való részvételről írásbeli

    megállapodást köt az együttműködésre kijelölt szervvel,

                          3) teljesíti a beilleszkedését segítő programban foglaltakat

Az Önkormányzat által együttműködésre kijelölt szerv a  Szociális Alapszolgáltatási Központ 2111 Szada, Dózsa György u. 76. (továbbiakban: SZAK)

(7)  A beilleszkedést segítő program tartalma

az ügyfél  szociális helyzetéhez és mentális állapotához igazodva a következőre terjed ki:

1.) a kijelölt szervvel való kapcsolattartásra

2.) a segélyezett szociális és mentális állapotához igazodva a nem foglalkoztatott személy számára előírt egyéni képességeket fejlesztő, életmódot formáló csoportfoglalkozáson, tanácsadáson, a munkavégzésre történő felkészülési programban való részvételre 

3.) a felajánlott és az iskolai végzettségének megfelelő oktatásban, képzésben történő részvételre, különösen az általános iskolai végzettség és az első szakképesítés megszerzésére

4.) az állami foglalkoztatási szervnél álláskeresőként nyilvántartásba vételre, és az elhelyezkedés érdekében az állami foglalkoztatási szervvel való együttműködésre, a felajánlott és számára megfelelő munkahely elfogadására.

(8) Az Önkormányzat és a Közép-magyarországi Regionális Munkaügyi Központ Gödöllői Kirendeltsége  /továbbiakban: Kirendeltség/ együttműködési megállapodást köt.

12.§

Rendelkezésre állási támogatás

(1)Rendelkezésre állási támogatás  megállapítása a jegyző hatásköre.

(2) A rendelkezésre állási támogatás (továbbiakban RÁT.) -ra jogosult akinek:

az aktív korúak ellátására való jogosultságát megállapították  arra az időtartamra, amikor:

a) a közfoglalkoztatásban neki fel nem róható okból nem vesz részt és táppénzben vagy távolléti díjban nem részesül

b) olyan képzésben vesz részt amelyben a Foglalkoztatás elősegítéséről szóló 1991. évi IV. törvény  (továbbiakban: Flt.) szerinti keresetpótló juttatást részére nem állapítottak meg.

(3) Rendelkezésre állási támogatás  összege:az öregségi nyugdíj mindenkori legkisebb összege.

(4) Az ügyfélnek:

·   kérnie kell az ÁFSZ-nél az álláskeresőként való nyilvántartásba vételét és

· teljesítenie kell az álláskeresési megállapodásban foglaltakat, 

· illetőleg  közfoglalkoztatásban kell részt vennie. (Szoc.tv. 35.§ (1) 

(5) Az álláskeresési megállapodásban ÁFSZ előírhatja a családsegítő szolgálattal való együttműködést, amely kiterjedhet az egyéni képességeket fejlesztő, vagy az életmódot formáló foglalkozáson, tanácsadáson, illetőleg a munkavégzésre történő felkészülési programban való részvételre is. (Szoc.tv. 35.§ (6) ) 

13. §

Az együttműködésre kijelölt szervvel és a kirendeltséggel történő 

együttműködés eljárási szabályai az aktív korú ellátásra jogosultak vonatkozásában 

(1) Az együttműködésre kijelölt szerv (Szociális Alapszolgáltatási Központ) az együttműködés keretében:

a.) figyelemmel kíséri a  megállapított jelentkezési határidő betartását és annak megszegése esetén megvizsgálja a mulasztás okát, továbbá a nem foglalkoztatott személyt a jogerős határozat alapján – a nála történő megjelenéskor – nyilvántartásba veszi,

b.) tájékoztatja a nem foglalkoztatott személyt a beilleszkedést elősegítő program      elkészítésének menetéről, a beilleszkedést segítő programok típusairól,  az együttműködés      eljárási szabályairól,

c.) a nyilvántartásba vételtől számított hatvan napon belül a nem foglalkoztatott személy bevonásával, valamint – azon ügyfelek esetében, akiknek foglalkoztatási esélyei a munkaerőpiaci szervezet segítségével javíthatók – a Kirendeltség közreműködésével kidolgozza a beilleszkedést elősegítő programot és arról a segélyben részesülő személlyel   írásban megállapodást köt,

d.) folyamatosan kapcsolatot tart a nem foglalkoztatott személlyel és legalább háromhavonta személyes találkozás útján figyelemmel kíséri a beilleszkedést elősegítő programban   foglaltak betartását,

e.) évente írásos értékelést készít a beilleszkedést elősegítő program végrehajtásáról és      amennyiben szükséges – a nem foglalkoztatott személy bevonásával – módosítja a      programot. 

(2) Az együttműködésre kijelölt szerv  (Szociális Alapszolgáltatási Központ)

a.) jelzi a jegyzőnek, ha a nem foglalkoztatott személy együttműködési kötelezettségének nem tesz eleget,

b.) az éves értékelés megküldésével tájékoztatja a jegyzőt a beilleszkedést elősegítő program  végrehajtásáról. 

14. §

Az együttműködési kötelezettség megszegése az aktív korú ellátásra jogosultak vonatkozásában

(1) Az aktív korúak ellátására való jogosultságát meg kell szüntetni  a Szoc.tv. 37/F. § (1) alapján annak:

a) akire vonatkozóan olyan körülmény következett be, melynek alapján részére a megállapítás feltételei már nem állnak fenn (Szoc.tv. 34.§) 

b) aki az AKE  való jogosultság  feltételeinek felülvizsgálatára irányuló eljárást akadályozza

c) aki kereső tevékenységet folytat, de nem alkalmi munkavállalói könyvvel vagy közcélú foglalkozatás kereteiben

d) akire vonatkozóan a munkaügyi hatóság a jogellenes munkavégzés tényét a felfüggesztésről szóló döntés jogerőre emelkedésétől számított két éven belül ismételten megállapította

e) annak  az  önkormányzattal   megállapodást  kötő   személynek    (Szoc.tv.  35.§ (1) és 37/C.§ (4) bekezdése szerinti személynek aki :

ea). a neki felajánlott és megfelelő munkalehetőséget nem fogadja el, vagy közfoglalkoztatásra irányuló jogviszonyát jogellenesen megszünteti, továbbá akinek a közfoglalkoztatásra irányuló jogviszonyát a munkáltató rendkívüli felmondással szüntette meg,

eb). akit az állami foglalkoztatási szerv – neki felróható okból – törölt az álláskeresők nyilvántartásából,

ec). aki az ÁFSz-nél az aktív korúak ellátásának megállapításáról szóló határozatban foglalt  határidőig nem kezdeményezi az álláskeresőként történő nyilvántartását illetőleg az álláskeresési megállapodást nem köti meg,

ed)  annak az RSZS -re jogosult  személynek, aki az RSZs folyósításának időtartama alatt az együttműködésre kijelölt szervvel fennálló együttműködési  kötelezettségét neki felróhatóan megszegi, 

Az aktív korúak ellátására való jogosultságát meg kell szüntetni továbbá ha az alábbiak szerint együttműködési kötelezettség súlyosan megszegi:

f)  a közcélú munkavégzést nem vállalja, vagy nem teljesíti, illetve a  felajánlásra nem jelenik meg,

g) az együttműködésre kijelölt szerv vagy a Kirendeltség által felajánlott megfelelő munkalehetőséget nem fogadja el, illetve a felajánlásra nem jelenik meg,

h) az Önkormányzat, az együttműködésre kijelölt szerv vagy  a Kirendeltség által felajánlott megfelelő munkalehetőséget elfogadja, de a nyilatkozatban meghatározott időpontban és helyen a munka végzését nem kezdi meg vagy a munkáltató a foglalkoztatást rendkívüli felmondással megszünteti

i) az  együttműködési felhívásra, valamint a munkavégzésre meg nem jelent személy az akadályoztatásról, a távolmaradásának okáról szóló igazolást a felhívás kézhezvételétől, illetve a munkakezdésre megjelölt naptól számított 3 napon belül nem mutatja be a foglalkoztató intézmény vezetőjének,(keresőképtelenség miatti távolmaradás csak háziorvosi vagy szakorvosi igazolás alapján fogadható el, az igazolás tartalmazza a pillanatnyi egészségi állapot alapján munkavégzésre való alkalmasságot, és a várható keresőképtelenség időtartamát, az akadályoztatás ténye hitelt érdemlő egyéb igazolással is bizonyítható).

(2) Közcélú munka keretében foglalkoztatható  az az aktív korúak ellátására jogosult

 személy aki:

a) vállalja az alábbiakat:

·   kéri az ÁFSZ-nél az álláskeresőként való nyilvántartásba vételét és

·  teljesíti az álláskeresési megállapodásban foglaltakat, vagy 

b) RES-ben részesül és a települési önkormányzattal kötött megállapodásban vállalja az álláskeresési megállapodásban foglaltakat, vagy

c) a kérelmet megelőző 2 éven belül 1 évig ÁFSz-el együttműködött, vagy

d) ápolási díj, Gyed (egyéb hasonló ellátása) megszűnt és a kérelem benyújtását megelőzően 3 hónapig az ÁFSz-el együttműködött, vagy 

e) folyamatban lévő közcélú foglalkoztatásból eredően szerez álláskeresési támogatásra való jogosultságot a közcélú munkaviszonyának lejártáig, vagy

f) akinek a közcélú munkavégzésre irányuló munkaszerződése időtartama alatt az aktív korúak támogatására való jogosultságát megszüntették  a közcélú munkavégzés szerinti munkaviszonyának megszüntetéséig.

A közcélú munkavégzés időtartama legalább napi 6 óra és 90 munkanap. 

[Szoc.tv. 36. §] 

15. §

Lakásfenntartási támogatás

(1.) E támogatás elbírálása a képviselő-testület hatáskörébe tartozik, melyet a Szociális Bizottság hatáskörébe utal.

(2) A lakásfenntartási támogatás a szociálisan rászorult személyeknek, családoknak az általuk lakott lakás vagy nem lakás céljára szolgáló helyiség fenntartásával kapcsolatos rendszeres kiadásaik viseléséhez nyújtott hozzájárulás.

    A részletszabályokra a Szoc.tv. 38-39. §-ai az irányadók.

(3) Akkor indokolt méltányossági alapon a lakásfenntartási támogatás, ha a lakás fenntartási költségének havi összege eléri, vagy meghaladja a háztartás havi összjövedelmének 30 %-át, - a lakás fűtésére nyújtott támogatás esetén legfeljebb a jövedelem 25 %-át - és a háztartásban az 1 főre jutó havi jövedelem nem haladja meg az öregségi nyugdíj mindenkori legkisebb összegének 200 %-át.

A támogatás összege havi 2500.- Ft-nál kevesebb nem lehet.

(4)A lakásfenntartási támogatás egy évre szól. 

(5)A kérelemben fel kell tüntetni, hogy a kérelmező egész évre lakásfenntartási támogatást, vagy 6 hónapra (okt.-márc.) fűtési támogatást igényel.

(6)A kérelemhez csatolni kell:

· a kérelem benyújtását megelőző 12 havi átlagjövedelemről szóló igazolást

· a lakásfenntartási költségről kiállított számlákat az utolsó 3 hónapról.

(7) Költségeken a lakásfenntartásra nyújtott támogatás vonatkozásában a lakbért, vagy albérleti díjat, a lakáscélú pénzintézeti kölcsön törlesztő részletét, a távhő-szolgáltatási díjat, a csatorna használati díjat, a szemétszállítás költségeit, a villanyáram, a víz és gázfogyasztás, valamint a tüzelőanyag költségeit kell érteni.

A lakás fűtésére nyújtott támogatás vonatkozásában a lakás fűtéséhez felhasznált hő              energia fűtési szezonban felmerülő költségének1/6-át kell érteni.

(8) Egy lakásra csak egy jogosultnak állapítható meg támogatás. Külön lakásnak minősül az albérlet, a társbérlet és a bírósági döntéssel megosztott lakrészek.

16. §

 A jogosultság feltételeinek megváltozása esetén a változást – a bekövetkeztétől számított 15 napon belül – be kell jelenteni.

17. §

Ápolási díj

(1)Az ápolási díj a tartósan gondozásra szoruló személy otthoni ápolását ellátó nagykorú hozzátartozó részére biztosított anyagi hozzájárulás.

(2) A jegyző hatáskörébe tartozó ápolási díj megállapítás: 

Ápolási díjra jogosult a Ptk. 685. § b) pontja szerinti hozzátartozó -a jegyes kivételével-, ha állandó és tartós gondozásra szoruló 

· súlyosan fogyatékos, vagy

· tartósan beteg 18 év alatti személy gondozását, ápolását végzi.

(3)Az ápolási díj jegyzői megállapításának részletszabályait a Szoc.tv. 41. 42. 43. 43/A és 44. §-ai szabályozzák.

      (4) A képviselő-testület hatáskörébe tartozó ápolási díj megállapítás: 

A települési önkormányzat képviselő-testülete ápolási díjat állapíthat meg méltányossági alapon annak a hozzátartozónak, aki a 18. életévét betöltött tartósan beteg személy ápolását, gondozását végzi.

A jogosultság megállapításának szempontjai:

- az ápolt és gondozó egy közös háztartásban élése 

- az egy főre számított havi családi jövedelemhatár az öregségi nyugdíj mindenkori legkisebb összege, egyedülálló esetén 150%-a.

Egyebekben a méltányossági ápolási díj részletszabályait az Szoc.tv. 43/B §-a szabályozza.

(5) Az ápolási díjra jogosult személy együttműködési megállapodást köt a SZAK-kal. A megállapdás tartalmazza az ellátás alapszintű követelményeit, melyet a SZAK szúrópróba szerűen, de minimum 2 havonta ellenőriz, melyről jegyzőköny készül a Polgármesteri Hivatal részére.   

18.§

Átmeneti segély

(1.) A létfenntartást veszélyeztető rendkívüli élethelyzetbe került, valamint időszakosan, vagy tartósan létfenntartási gondokkal küzdő nagykorú személyeket az önkormányzat átmeneti segélyben részesítheti. Ezen belül a képviselő-testület az eseti átmeneti segély és a meghatározott időre szóló átmeneti segély elbírálását a polgármester hatáskörébe utalja.

(2) Az egy főre számított havi családi jövedelemhatár az öregségi nyugdíj mindenkori legkisebb összege, egyedül élő esetén annak 150 %-a.

19. §

(1)A Képviselő-testület az arra rászoruló részére átmeneti segélyként

a.) eseti átmeneti segélyt,

b.) meghatározott időre szóló átmeneti segélyt,

c.) kamatmentes kölcsönt

            állapíthat meg.

(2)Az eseti átmeneti segély egy naptári évben közös háztartásban élő személyek esetében legfeljebb két alkalommal adható. Alkalmankénti maximuma: az öregségi nyugdíj mindenkori legkisebb összegének 50 %-a. 

(3.) A meghatározott időre szóló átmeneti segély legfeljebb 6 hónapos időtartamra adható és  annak havi összege az öregségi nyugdíj mindenkori legkisebb összegének 50 %-át nem haladhatja meg.                

(4.) Átmeneti segélyként a települési hulladékgazdálkodási díj mérsékelhető a következőképpen: 

50 % kedvezményben részesülhet 

a)  -   olyan háztartásban élők, ahol legalább az egyik fél 70. életévét betöltött személy,  és ahol az 1 főre jutó jövedelem az öregségi nyugdíj mindenkori legkisebb összegének 1,5-szeresét nem haladja meg;

b)  -  egyedülálló 70. életév feletti személy esetén, akinél a jövedelem az öregségi  nyugdíj mindenkori legkisebb összegének 2-szeresét nem haladja meg;

c) -  nagycsaládosok /min. 3 gyermek/ esetében, az a személy, akinél az 1 főre jutó jövedelem az öregségi nyugdíj mindenkori legkisebb összegének 1,5-szeresét nem haladja meg.

A megítélt kedvezményt az Önkormányzat a Szada NOVA Kht. számlájára átutalja.

(5.) A kamatmentes kölcsön annak a szociálisan rászorult személynek adható különösen:

a.) akinek öregségi, rokkantsági, özvegyi nyugdíjának, vagy árvaellátásának megállapítása folyamatban van, és ezért átmenetileg ellátatlan,

b.) aki saját tulajdonú lakásának a lakhatást biztosító halaszthatatlan felújítását, karbantartását másképpen nem képes elvégezni,

c.) aki a felhalmozódott lakásfenntartási költségeit más módon nem képes kiegyenlíteni,

d.) aki elemi kár, súlyos betegség, vagy más, saját hibáján kívüli rendkívüli körülmény miatt került átmenetileg súlyos helyzetbe.

(6.) A kamatmentes kölcsön összege maximum 50. 000,-Ft, visszafizetésének határideje pedig a 12 hónapot nem haladhatja meg. A visszafizetés kezdő időpontja a folyósítástól legalább három, de legfeljebb hat hónap lehet. A szociális kölcsön keretét a Képviselő-testület éves költségvetési rendeletében állapítja meg. A kamatmentes kölcsön a visszafizetést követő két év múlva igényelhető újra.

(7) Az átmeneti segély pénzbeni ellátás helyett természetben is nyújtható, különösen élelmiszer, tüzelő, közüzemi díjak kifizetése esetén

(8) Az egyszeri átmeneti segélyt és a kamatmentes kölcsönt a megállapítástól számított 15 napon belül a Polgármesteri Hivatal házi pénztára útján készpénzben is ki lehet fizetni.

20. §

Temetési segély

(1) A temetési segély megállapítása a képviselő-testület hatáskörébe tartozik, melyet a polgármesterre átruház.

(2) Temetési segély nyújtható az alábbiak  szerint annak aki  hozzátartozójának eltemettetéséről gondoskodik vagy gondoskodott és a temetési költségek viselése a kérelmező, vagy családja létfenntartását veszélyezteti 

· a) Maximum 50.000.-Ft ha a kérelmezővel egy háztartásban élőkre számítva a család 1 főre jutó átlagjövedelme nem haladja meg az öregségi nyugdíjminimum legkisebb összegének másfélszeresét, egyedülálló esetén jövedelme nem haladja meg az öregségi nyugdíjminimum kétszeresét.

· b) Maximum 40.000.-Ft ha a kérelmezővel egy háztartásban élőkre számítva a család 1 főre jutó átlagjövedelme nem haladja meg az öregségi nyugdíjminimum legkisebb összegének kétszeresét, egyedülálló esetén jövedelme nem haladja meg az öregségi nyugdíjminimum két és félszeresét.

· c) Maximum 20.000.-Ft ha a kérelmezővel egy háztartásban élőkre számítva a család 1 főre jutó átlagjövedelme nem haladja meg az öregségi nyugdíjminimum legkisebb összegének két és félszeresét, egyedülálló esetén jövedelme nem haladja meg az öregségi nyugdíjminimum háromszorosát.

(3) Temetési segély nyújtható annak is, aki olyan személy eltemettetéséről gondoskodik, vagy gondoskodott, melyre nem volt köteles.  A jövedelemhatárok ez esetben is a (2) bekezdésben foglaltak szerint alkalmazandók.

IV. Fejezet

TERMÉSZETBEN NYÚJTOTT SZOCIÁLIS ELLÁTÁSOK

21. §

 Szada község Önkormányzat Képviselő-testülete a 70. életévüket betöltött személyeket karácsonyi ajándékban részesítheti.

22. §

Közgyógyellátás

(1) A közgyógyellátásnak a Szoc.tv. 50.§ szerinti eseteiben a jegyző rendelkezik hatáskörrel a döntésre.

A közgyógyellátásra vonatkozó részletszabályokat az Szoc.tv. 49-53. §-ai határozzák meg.

(2) Az alanyi, normatív ellátásokon túl méltányosságból kérelemre közgyógyellátási jogosultság biztosítható annak a személynek, aki szociálisan rászorult és a havi rendszeres gyógyító ellátás költsége az öregségi nyugdíj mindenkori legkisebb összegének 25%-át eléri.  Továbbá az egy főre számított havi családi jövedelemhatár az öregségi nyugdíj mindenkori legkisebb összegének 200-%-a, egyedül élő esetén 250%-a.”

23. §

Egészségügyi szolgáltatásra való jogosultság

(1) Az egészségügyi szolgáltatásra való jogosultságot a települési önkormányzat polgármestere az önkormányzati hatáskörében állapítja meg.

(2) A jogosultság feltételeit a Szoc.tv. 54. §-a szabályozza.

24. §

Köztemetés  

(1) A haláleset helye szerint illetékes települési önkormányzat polgármestere önkormányzati hatáskörben - a halálesetről való tudomásszerzést követő 30 napon belül - gondoskodik az elhunyt személy közköltségen történő eltemettetéséről, ha

a) nincs vagy nem lelhető fel az eltemettetésre köteles személy, vagy

b) az eltemettetésre köteles személy az eltemettetésről nem gondoskodik.

(2) Az elhunyt személy elhalálozása időpontjában fennálló lakóhelye (a továbbiakban: utolsó lakóhely) szerinti települési önkormányzat a köztemetés költségét az (1) bekezdés szerinti önkormányzatnak megtéríti. A megtérítés iránti igényt a köztemetés elrendelésétől számított hatvan napon belül kell bejelenteni.

(3) Az elhunyt személy utolsó lakóhelye szerinti települési önkormányzat

a) a költségeket hagyatéki teherként a területileg illetékes közjegyzőnél bejelenti, vagy

b) az eltemettetésre köteles személyt a köztemetés költségeinek megtérítésére kötelezi.

(4) A települési önkormányzat a rendeletében szabályozottak szerint a (3) bekezdés b) pontjában meghatározott megtérítési kötelezettség alól részben vagy egészben különös méltánylást érdemlő körülmények fennállása esetén mentesítheti az eltemettetésre köteles személyt.

(5) Ha az elhunyt személynek utolsó lakóhelye nem volt, vagy az nem ismert, úgy a temetési költséget viselő önkormányzat a (3) bekezdés szerint jár el.

V. Fejezet

SZEMÉLYES GONDOSKODÁST NYÚJTÓ ALAPELLÁTÁSOK

25. §

Szociális étkeztetés 

(1)  A szociális étkezést az önkormányzat a községben működő önkormányzati konyhájáról biztosítja a jogosultak részére.

(2) Az étkezési térítési díjakat a képviselő-testület a mindenkori étkezési térítési díjak megállapításáról szóló külön rendeletében állapítja meg.

(3) A szociális rászorultságtól függő szociális étkezés térítési díját (ebédköltség + a kihordás díja) a Szociális  Alapszolgáltatási Központ  terjeszti elő. A döntésre a képviselő-testület átruházott hatáskörében a polgármester jogosult  a (4) bekezdésben meghatározott részletszabályok alapján.

(4)  A részletszabályok az alábbiak:

a,) Amennyiben az ellátott jövedelme nem éri el az öregségi nyugdíj mindenkori legkisebb összegét, úgy sem az étkezésért, sem a szállításért térítési díjat nem kell fizetnie.

b,) Amennyiben az ellátott jövedelme a öregségi nyugdíj mindenkori legkisebb összegének 100-130 %-a közé esik, úgy az étkezésért a térítési díj 40%-át, a szállításért a díj 15%-át kell fizetnie szállítási naponként.

c,) Amennyiben az ellátott jövedelme az öregségi nyugdíj mindenkori legkisebb összegének 130-160 %-a közé esik, úgy az étkezésért a térítési díj 50%-át, a szállításért a díj 25%-át kell fizetnie szállítási naponként. 

d,) Amennyiben az ellátott jövedelme az öregségi nyugdíj mindenkori legkisebb összegének 160-195%-a közé esik, úgy az étkezésért a térítési díj 60%-át, a szállításért a díj 40%-át kell fizetnie szállítási naponként. 

e,) Amennyiben az ellátott jövedelme az öregségi nyugdíj mindenkori legkisebb összegének 195-225% közé esik, úgy az étkezésért a térítési díj 70%-át, a szállításért a díj 50%-át kell fizetnie szállítási naponként. 

f, Amennyiben az ellátott jövedelme az öregségi nyugdíj mindenkori legkisebb összegének 225-250%-a közé esik, úgy az étkezésért a térítési díj 80%-át, a szállításért a díj 65%-át kell fizetnie szállítási naponként. 

g,) Amennyiben az ellátott jövedelme az öregségi nyugdíj mindenkori legkisebb összegének 250-280%-a közé esik, úgy az étkezésért a térítési díj 90%-át, a szállításért a díj      80 %-át kell fizetnie szállítási naponként. 

h,) Amennyiben az ellátott jövedelme az öregségi nyugdíj mindenkori legkisebb összegének 280-325%-a közé esik, úgy az étkezésért a térítési díj 95%-át, a szállításért a díj 80%-át kell fizetnie szállítási naponként.

i,) Amennyiben az ellátott jövedelme az öregségi nyugdíj mindenkori legkisebb összegének 325%-át meghaladja, úgy az étkezésért a térítési díj 98%-át, a szállításért a díj 80%-át kell fizetnie szállítási naponként.

(5) A szociális rászorultság megállapításához indokolt esetben környezettanulmány készíthető.

26. §

Házi segítségnyújtás, családsegítés, nappali ellátás

(1) A Képviselő-testület a házi segítségnyújtást, családsegítést, nappali ellátást a Szociális és Gyermekjóléti Alapszolgáltatási Központ házi gondozók és családgondozók (segítők) közreműködésével látja el. A részletszabályok tekintetében a Szoc.tv. 63. §, 64. § és 65/F §-ai az irányadók.

(2) A házi segítségnyújtás térítésmentes.

VI. Fejezet

SZOCIÁLPOLITIKAI KEREKASZTAL

27.§

Szada Község Önkormányzata helyi Szociálpolitikai Kerekasztalt hoz létre, a helyi szociálpolitikai feladatok ellátásának elősegítésére, a szolgáltatástervezési koncepcióban meghatározott feladatok megvalósulásának, végrehajtásának folyamatos figyelemmel kísérésére.

28.§

(1) A Szociálpolitikai Kerekasztal tagjai:

Szada  Község polgármestere

a) Szada Község jegyzője

b) Szada Község Önkormányzat  Szociális Bizottságának képviselő tagjai illetve 

külsős tagjai

29.§

(1) A Szociálpolitikai Kerekasztal évente legalább egy ülést tart. Az ülést a polgármester hívja össze és vezeti. Az ülést az önkormányzat éves költségvetése megállapítása előtt kell megtartani.

(2) A Szociálpolitikai Kerekasztal ülésén szavazati joggal rendelkező tagok határozati formában döntenek. A Szociálpolitikai Kerekasztal akkor határozatképes, ha a szavazati joggal rendelkező tagok egyharmada jelen van. Az érvényes határozathoz a megjelent és szavazásban részt vevők egyszerű szótöbbsége szükséges.

(3) A Szociálpolitikai Kerekasztal tevékenységéről évente beszámol a képviselő-testületnek.

(4) A Szociálpolitikai Kerekasztal ülései nyilvánosak.

VII. Fejezet

VEGYES RENDELKEZÉSEK

30. §

(1)Amennyiben az 1993. évi III. tv. és a jelen rendelet másként nem rendelkezik, azt kell szociálisan rászorultnak tekinteni:

a.) akinek a családjában az egy főre jutó havi jövedelem nem haladja meg az öregségi nyugdíj mindenkori legkisebb összegét, és

b.) aki ingó, vagy ingatlan dolog értékesítéséből származó jövedelemmel nem rendelkezik, vagy azt beszámítva a jövedelme nem éri el az a.) pontban megjelölt értéket, és

c.) akinek a tulajdonában lévő ingatlan, ingó dolog, továbbá vagyoni értékű jog együttes forgalmi értéke nem haladja meg az öregségi nyugdíj mindenkori legkisebb összegének ötvenszeresét, vagy azt ugyan meghaladja, de annak hasznosítása (vagy részbeni hasznosítása) veszélyezteti a vagyonnal rendelkező lakhatási és megélhetési lehetőségét.

(2.) A Képviselő-testület kivételes méltánylást érdemlő esetben az (1) bekezdés a.) pontjában írt jövedelemhatártól eltekinthet.

(3) A szociális kérelmek elbírálása előtt a Polgármesteri Hivatal szociális ügyekkel foglalkozó dolgozója környezettanulmányt készít. 

(4.) Az eljárási szabályokra a mindenkor hatályos eljárási jogszabályok rendelkezései irányadóak és alkalmazandóak.

31. §

(1)A pénzbeli és természetben nyújtott szociális ellátásokat, valamint szociális szolgáltatásokat amelyek a Képviselő-testület hatáskörébe tartoznak a Képviselő-testület az 1. számú mellékletében meghatározott szerv vagy személy    hatáskörbe utalja.

(2)A Képviselő-testület felhatalmazza a polgármestert, a Szociális Bizottságot, hogy egyedi és különös méltánylást érdemlő esetben a rendelet szabályaitól eltérhessen. Ez esetben az eltérés okát külön indokolni kell.

VIII. Fejezet

HATÁLYBA LÉPTETŐ RENDELKEZÉSEK

32. §

(1)Ez a rendelet kihirdetése napján lép hatályba, rendelkezéseit a folyamatban lévő   ügyekben is alkalmazni kell,

(2) E rendelet hatályba lépésével egyidejűleg hatályát veszti a 11/2007.(09.04) sz. rendelettel módosított 2/2007.(02.13.) sz. rendelet.

 (3) E rendeletben nem szabályozott kérdésekben a Szoc.tv.-ben foglaltakat kell alkalmazni

(4) E rendelet a belső piaci szolgáltatásokról szóló, az Európai Parlament és a Tanács 2006/123/EK irányelvnek való megfelelést szolgálja

Szada, 2009. február 2.

Vécsey László                                                         Jámbor Lajos

                          polgármester                                                               jegyző

Záradék:

A rendelet kihirdetése 2009.február 3.-án megtörtént.










Jámbor Lajos










      jegyző

1. számú melléklet

A hatáskörök megállapításáról

· lakásfenntartási támogatás

            -Szociális Bizottság

· átmeneti segély 

      eseti átmeneti segély


           - Polgármester 

meghatározott időre szóló átmeneti segély        - Polgármester                                                                                     kamatmentes kölcsön



      -Képviselő-testület

·  temetési segély 




-Polgármester

· ápolási díj





-Képviselő-testület 

· közgyógyellátás

Szoc.tv. esetei:
-Jegyző  

· köztemetés




-Polgármester

· egészségügyi szolgáltatásra való jogosultság
-Polgármester


